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Положение
о применении поощрений и взысканий к обучающимся

Положение о поощрениях и взысканиях к обучающимся образовательной 
организации (далее -  0 0 )  регулирует правила применения к обучающимся мер 
поощрения и взыскания в зависимости от их отношения к своим ученическим правам и 
обязанностям, соблюдение правил поведения и внутреннего распорядка обучающихся во 
время образовательного процесса.

Цель:
- обеспечение в 0 0  благоприятной творческой обстановки для плодотворной учебы и 
работы;
- поддержание порядка, основанного на сознательной дисциплине и демократических 
началах организации учебного процесса;
- подготовка обучающихся к ответственной жизни в свободном обществе.

1. Поощ рения обучающ ихся
1.1. Обучающиеся 0 0  поощряются за:
- успехи в учёбе;
- участие и победу в учебных, творческих конкурсах, олимпиадах и спортивных 
состязаниях (соревнованиях);
- общественно-полезную деятельность и добровольный труд на благо обществу;
- благородные поступки.
1.2. 0 0  применяет следующие виды поощрений:
- объявление благодарности;
- награждение Почётной грамотой;
- награждение ценным подарком или денежной премией;
- назначение стипендии;
- занесение фамилии обучающегося на Доску почёта 0 0  «Ими гордится школа»;
- выпускники, достигшие особых успехов в изучении одного или нескольких предметов, 
награждаются похвальной грамотой «За особые успехи в изучении отдельных предметов»;
- обучающиеся, имеющие по итогам промежуточной аттестации, по всем предметам 
отметки «5», награждаются похвальным листом «За отличные успехи в учении».
1.3. Поощрения применяются руководителем ОО по представлению, утверждённого 
педагогическим советом.
1.4 Поощрения применяются в обстановке широкой гласности, доводятся до сведения 
обучающихся и работников 0 0 . О поощрении обучающегося классный руководитель 
сообщает его родителям (законным представителям), направляя им благодарственное 
письмо.

2. ОО применяет следую щ ие виды взы сканий
2.1. Дисциплина в 0 0  поддерживается на основе уважения человеческого достоинства 
обучающихся. Применение методов физического или психического насилия по 
отношению к обучающимся не допускается.
2.2. За неисполнение или нарушение устава, правил внутреннего распорядка, иных 
локальных актов 0 0  к обучающимся могут быть применены следующие меры 
дисциплинарного взыскания:
- замечание;
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- выговор;
- отчисление из 0 0 .
2.3. Меры дисциплинарного взыскания не применяются к обучающимся по 
образовательным программам дошкольного, начального общего образования, а также к 
обучающимся с ограниченными возможностями здоровья (с задержкой психического 
развития и различными формами умственной отсталости).
2.4. Не допускается применение мер дисциплинарного взыскания к обучающимся во 
время болезни, каникул.
2.5. При выборе меры дисциплинарного взыскания должна учитываться тяжесть 
дисциплинарного проступка, причины и обстоятельства, при которых он совершён, 
предыдущее поведение обучающегося, его психофизическое и эмоциональное состояние, 
а также мнение школьного ученического самоуправления, родительского комитета.
2.6. По решению 0 0 , за неоднократное совершение дисциплинарных проступков, 
допускается применение отчисления несовершеннолетнего обучающегося, достигшего 
возраста пятнадцати лет, как меры дисциплинарного взыскания. Отчисление 
несовершеннолетнего обучающегося применяется, если иные меры дисциплинарного 
взыскания и меры педагогического воздействия не дали результата и дальнейшее его 
пребывание в 0 0 , оказывает отрицательное влияние на других обучающихся, нарушает 
их права и права работников 0 0 , а также нормальное функционирование ОО.
2.7. Решение об отчислении несовершеннолетнего обучающегося, достигшего возраста 
пятнадцати лет и не получившего основного общего образования, как мера 
дисциплинарного взыскания принимается с учётом мнения его родителей (законных 
представителей) и с согласия комиссии по делам несовершеннолетних и защите их прав. 
Решение об отчислении детей-сирот и детей, оставшихся без попечения родителей, 
принимается с согласия комиссии по делам несовершеннолетних и защите их прав и 
органа опеки и попечительства.
2.8. ОО незамедлительно обязана проинформировать об отчислении несовершеннолетнего 
обучающегося в качестве меры дисциплинарного взыскания орган местного 
самоуправления, осуществляющий управление в сфере образования. Орган местного 
самоуправления, осуществляющий' управление в сфере образования, и родители 
(законные представители) несовершеннолетнего обучающегося, отчисленного из ОО, не 
позднее чем в месячный срок принимают меры, обеспечивающие получение 
несовершеннолетним обучающимся общего образования.
2.9. Обучающийся, родители (законные представители) несовершеннолетнего 
обучающегося вправе обжаловать в комиссию по урегулированию споров между 
участниками образовательных отношений меры дисциплинарного взыскания и их 
применение к обучающемуся. Порядок применения мер дисциплинарного взыскания к 
обучающимся и снятия с обучающихся мер дисциплинарного взыскания устанавливается 
федеральным органом исполнительной власти, осуществляющим функции по выработке 
государственной политики и нормативно-правовому регулированию в сфере образования.

Исходя из Конвенции о правах ребёнка (1989 года) 
каждый обучаю щ ийся имеет право на:

- свободное выражение собственных взглядов, убеждений и мнений в форме, 
соответствующей нормам общественного поведения (взглядам обучающихся уделяется 
должное внимание в соответствии с его возрастом и зрелостью);
- свободу информации;
- свободу мысли, совести и религии;
- свободу объединений и свободу мирных собраний;
- уважение своего человеческого достоинства;
- получение образования в соответствии с государственными стандартами, развитие своей 
личности, своих талантов, умственных и физических способностей;
- получение дополнительных (в том числе платных) образовательных услуг;



- оценку его знаний и умений, получение оценки по каждому предмету исключительно в 
соответствии с его знаниями и умениями;
- заблаговременное уведомление о сроках и объёмах письменных проверочных работ (в 
течение дня может быть проведена только лишь одна контрольная работа, в течение 
недели - не более четырёх (исключение составляет период зачётной недели);
- дополнительную помощь педагога в приобретении знаний, если ученик не справляется с 
учебным материалом по уважительной причине, и повторную оценку знаний и умений в 
согласованные сроки;
- участие в культурной жизни ОО, организуемых в ней развлекательных и 
просветительских мероприятий, соответствующих возрасту обучающихся;
- отдых в перерывах между занятиями и каникулы, на время которых задания не задаются 
(за исключением случаев неуспеваемости);
- льготы и материальную помощь в соответствии с существующими нормами;
- перевод в другую образовательную организацию, реализующую образовательную 
программу соответствующего уровня;
- разрешение конфликтных ситуаций путём обращения в специально созданный для этой 
цели компетентный орган.

Каждому обучаю щ емуся гарантируется;
- уважение его человеческого достоинства;
- охрана здоровья в период обучения;
- достаточный по продолжительности перерыв в занятиях для питания в помещении ОО.

В ОО запрещ ается:
- принуждение обучающихся к вступлению в общественные, общественно-политические и 
религиозные организации, движения, партаи, а также принудительное привлечение 
обучающихся к деятельности этих организаций и к участию в их агитационных компаниях 
и политических акциях;
- применение психологического и физического насилия.
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